
Nazwa szkolenia Liczba 
osób

Planowany termin 
realizacji Wymagania 

I

ABC Przedsiębiorczości 300 W ciągu roku dla osób otwierających działalność gospodarczą

Obsługa kas fiskalnych 15 II kwartał wykształcenie min. zawodowe
Nowoczesny magazynier z obsługą wózków widłowych i komputera 20  II kwartał wykształcenie min. zawodowe

Nowoczesna obsługa biura i sekretariatu 15 I kwartał wykształcenie min. średnie  (podstawowa 
znajomość obsługi komputera)

Handlowiec z obsługą komputera, kasy fiskalnej i minimum sanitarnym 20 I kwartał wykształcenie min. zawodowe
Operator koparki jednonaczyniowej (III klasa) 15 III kwartał wykształcenie min. podstawowe
Operator spycharki 10 II kwartał wykształcenie min. podstawowe
Operator koparko - ładowarki 15 II kwartał wykształcenie min. podstawowe
Operator wózków jezdniowych z napędem silnikowym 15 III kwartał wykształcenie min. zawodowe
Pracownik budowlany prac wykończeniowych 10 III kwartał wykształcenie min. podstawowe
Elektryk z uprawnieniami SEP do 1 kV 10 I kwartał wykształcenie min. zawodowe
Wózki jezdniowe z napędem silnikowym 15 IV kwartał wykształcenie min. zawodowe
Kurs gazowego spawania blach (311) i pachwinowego spawania blach i rur 
metodą Mag (135) - stale CrNi 10 I kwartał wykształcenie min. zawodowe

Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG (135) i 
elektrodami otulonymi) 10 II kwartał wykształcenie min. zawodowe

Kurs gazowego spawania blach (311) i pachwinowego spawania blach i rur 
elektrodami otulonymi -  stale CrNi 10 III kwartał wykształcenie min. zawodowe

Palacz CO 15 IV kwartał wykształcenie min. podstawowe

Przewóz towarów niebezpiecznych ADR 10 II kwartał wykształcenie min. podstawowe, prawo jazdy     
kat. C

Podstawy księgowości i rachunkowości 20 III kwartał min. średnie  (podstawowa znajomość obsługi 
komputera)

Profesjonalny sprzedawca z obsługą komputera i kasy fiskalnej 20 IV kwartał min. zawodowe

Grafika komputerowa 15 IV kwartał wykształcenie min. średnie  (podstawowa 
znajomość obsługi komputera)

Tworzenie i projektowanie stron WWW 10 III kwartał wykształcenie min. średnie  (podstawowa 
znajomość obsługi komputera i  inetrnetu)

AutoCAD 10 I kwartał wykształcenie min. średnie  (podstawowa 
znajomość obsługi komputera)

Podstawy obsługi komputera 15 I kwartał wykształcenie min. zawodowe

Kurs na szwaczkę 40 I kwartał wykształcenie min. podstawowe

Fryzjer 15 III kwartał wykształcenie min. zawodowe
Opiekunka dziecięca 20 I kwartał wykształcenie min. średnie
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Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych 20 IV kwartał wykształcenie min. średnie
Kurs kosmetyczny 20 II kwartał wykształcenie min. średnie

Manicura - pedicure czyli zdobinictwo paznokci 20 III kwartał wykształcenie min. zawodowe, zdolności manualne

Szkolenia indywidualne 20 W ciągu roku deklaracja pracodawcy o uprawdopodobnieniu 
zatrudnienia

Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy                          
( Klub Pracy)

120 W ciągu roku

II
Nauka języka angielskiego w stopniu podstawowym 20 I kwartał wykształcenie min. zawodowe
Nauka języka angielskiego w stopniu średniozaawansowanym 20 I kwartał wykształcenie min. średnie
Nauka języka niemieckiego w stopniu podstawowym 20 II kwartał wykształcenie min. zawodowe

III

Kurs na prawo jazdy kat. C, C+E, D wg wniosków indywidualnych 16 W ciągu roku deklaracja pracodawcy o uprawdopodobnieniu 
zatrudnienia

Prawo jazdy kat. "B" 30 III kwartał wykształceniemin. zawodowe
Prawo jazdy kat. "C + E" 30 III kwartał prawo jazdy kat. C
Prawo jazdy kat. "C" 20 II kwartał prawo jazdy kat. B
Prawo jazdy kat. "D" z B 10 II kwartał prawo jazdy kat. B, ukończony 21 rok życia
Prawo jazdy kat. "D" z C 10 III kwartał prawo jazdy kat. C, ukończony 21 rok życia

IV
Kurs dokształcający do przewozu rzeczy 30 II i III kwartał prawo jazdy kat. C lub C+E
Kurs dokształcający do przewozu osób 5 I kwartał prawo jazdy kat. D
Kurs dokształcający do przewozu osób i rzeczy w ramach wniosków 
indywidualnych 10 w ciągu roku deklaracja pracodawcy o uprawdopodobnieniu 

zatrudnienia

Motorniczy tramwaju 10 I kwatrał wykształceniemin. podstawowe

Szkolenia motywacyjne 211 II i IV kwartał
szkolenie przeznaczone dla osób skierowanych na 
wyposażenie lub dopossażenie stanowiska pracy, 
roboty publiczne lub przygotowanie zawodowe

Efektywne zarządzanie czasem 10+10 I i III kwartał wykształcenie min. podstawowe
Trening kreatywności - od inspiracji do realizacji 10+10 II i IV kwartał wykształcenie min. podstawowe
Efektywna komunikacja, jak skutecznie komunikować się z otoczeniem 10+10 II i IV kwartał wykształcenie min. podstawowe
Kreatywne rozwiązywanie problemów 10+10 I i II kwartał wykształcenie min. podstawowe

      Autoprezentacja i rola wizerunku własnego 10+10 I i III kwartał  wykształcenie min. podstawowe
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Szkolenia językowe
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